Programa de UCI de prevencidn de violencia en el lugar de trabajo
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Violencia en el lugar de trabajo

La amenaza o el uso de fuerza fisica contra un
empleado que resulta, o tiene una alta
probabilidad de resultar, en lesiones, trauma
psicoldgico o estrés, independientemente de si
el empleado sufre una lesion.

Para obtener mas informacidn sobre el
Programa de UCI de prevencidn de violencia )
laboral. escanee el codigo QR

Comportamientos preocupantes Comportamientos prohibidos
Comportamientos observables e identificables que Comportamientos que son una violacidn de una
un individuo puede exhibir si estd en el camino politica o ley.

hacia la violencia. N .
e Destruccion de propiedad

e Abuso de sustancias e Acecho
e Ideacion suicida/falta de orientacién futura e Posesion vy uso ilegal de armas
e Comunicaciones preocupantes/ideacion e Violencia fisica
violenta e Amenazas verbales, escritas o implicitas
e Retraimiento o mayor aislamiento e Comportamiento disruptivo
e Cambio significativo en la apariencia e Comportamiento acosador
e Cambio significativo en el comportamiento e Comportamiento relacionado con el
e Cambio significativo en la personalidad odio o los prejuicios
e Arremeter a la defensiva e Comportamiento criminal

e Obsesidn con un tema (agravio/creencia)

REPORT VIOLENT INCIDENTS,

Informe: THREATS, OR CONCERNS
e Sive o escucha algo, ipor favor diga algo! E E
e En caso de emergencia, llame o envie un mensaje
de texto al 9-1-1. 3 1
e Sinoesunaemergencia, llame al nUmero de no E

emergencias de UCIPD al 949-824-5223.

e Empleados de UCI que fueron amenazados con
violencia fisica, deben de informar el incidente al QUESTIONS?
administrador de violencia en el lugar de trabajoa ~ Workplaceviolence@hs.uci.edu
través del portal de prevencidn de violencia que
se encuentra a la derecha.

Scan to Report




